EL ING. JOSE SANTAMARIA GUTIERREZ, PRESIDENTE MUNIGIPAL DE MARIN, NUEVO
LEON, ATODOS LOS HAB!TANTES DE ESTE MUNICIPIO, HACE SABER:

QUE EL R. AYUNTAMIENTO DE MARIN, NUEVO LEON, EN SESI@N EXTRAORD!NARIA
NO. 68, CELEBRADA EL DIA 11 DE AGOSTO DE 2020, CON FUNDAMENTO EN LCS
ARTICULOS 33 FRACCION I, INCISCO P, 35'FRACCION XII Y DEL 222 AL 226 DE LA LEY
DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, AGCORDO LA APROBACION
Y EXPEDICION DEL REGLAMENTO DE ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE
ESTE MUNICIPIO.
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REGLAMENTO DE ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPiTULO PRIMERO
'DISPOSICIONES GENERALES -

ARTICULO 1.- El presente Reglamenio regula el e;erclclo de las atribuciones y deberes que
corresponden al Ayuntamiento de éste Municipio; establece las bases para ‘fa integracion,
organizacion y funcionamiento de la Administracién Publica Mumclpal con sujecion a los
mandatos establecidos por la Constitucién Politica de los Estados Umdos Mexicanos, la
Constitucién Politica del Estado de Nuévo Leon, ylaLey de Gobremo Mumc&pai del Estado de
Nueve Ledn.

ARTICULO 2.- Este Municipio, constituido por un conjunto de habitantes establecidos en su
territorio, es administrado por un Ayuntamiento para satisfacer sus intereses comunes, por lo
que es una entidad de derecho publico investido de personalidad Jurld;ca con libertad interior,
patrimonio propio ¥ autonomla para su administracion.

ARTICULO 3.-EI Ayuntamierto-es un clerpo coieglado dehber*ame y auténomo, constituye el
organo responsable de administrar al Municipio, representando la autoridad superior en el
mismo. El ambito de las Autoridades Municipales, se circunscribe a su territoric y poblacion; la
sede del Ayuntamiento estard en-la cabecera munic:pai a saber, el Municipio de Marin,
Nuevo Ledn,

ARTICULO 4.- El Presidente ‘Municipal - &8s el representante del Ayuntamlento y es el
responsable direcio de la Administracian Pubhca Munsc:paf ademas. de ser el encargado de
velar por la correcta ejecucion de los programas de obras y servicios, asf como de lo demas
que determinen los ordenamientos antes indicados u otras leyes aplicables.
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ARTICULO 5.- Para el gjercicio de sus atribuciones y r'espansabilid';a'_dg_s sjecutivas, el
Ayuntamiente se auxiliara de dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal, que estaran bajo las érdenes de su representante; el Presidente Municipal.

ARTICULO 8.- El Presidente Municipal, previo acuérdo del Ayuntamiento, si esto se requiere
conforme a la ley, podra convenir con el Ejecutivo del Estado; con organismos
descentralizados y entidades paraestatales del Gobierno de ‘Nuevo Ledn, ¥y con otros
Ayuntamientos de la Entidad, la prestacion- de servicios publicos, la- administracion de
contribuciones, la ejecucion de obras'y en general de 1a realizacién de cualquier actividad de
beneficio colectivo para la ciudadania. i

ARTICULO 7.~ Los servicios - publicos municipales ‘serdn prestados directamente por el
Municipio, pero podran ‘previc acuerdo del Ayuntamiento, concesionarse ‘a personas fisicas o
morales, siempre y cuando no se afecte a la estructura y organizacién municipal.

Todo lo concerniente a la concesion de servicios publicos, se sujetard a lo expresamente

previsto en la Ley de Gobiernc Municipal del Estado de Nuevo Lesn. - -

= ,cAPiIULo'sEGuyDO :
- DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

ARTICULO 8.- Para e estudio, -planeacion y despacho de los ‘diversos asuntos de la
Administracién Municipal, el Ayuntamiento se auxiliara ‘por lo menos de las siguientes
dependencias: ' ;

- Becretaria del Ayuntamiento.

ll.- Tesoreria Municipal.

liL-  Organo interno de Control.

V.- Enlace de Transparencia.

V.- Direccién de Ecologfa. _

Vi Direccién de Obras Fiblicas y Desarrollo Urbano.

VIL- Direccién de Desarrollo Social.

VIil.- Direccion de Servicios Primarios. -

IX.- Direccién de Palicla y Transito.

X.- Direccion Jurldica. : ; ‘ . =
Xl.- Direccion del Sistema Nacional para el Desarrolio Integral de la Familia:
Xil.- Direccién de Cultura. i =
Xill.- Direccién de Deportes.

XIV.- Direccion de Proteccion Civil.

Reglamentos Municigales -
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ARTICULO 9.- El Presidente Municipal, previo acuerdo del Ayuntam;ento podrd crear
dependencias que le estén subordinadas directamente, asi como fus;cnar modificar o
suprimir las existentes, de acuerdo con las hecesidades -y capacidad - financiera del
Ayuntamiento.

ARTICULO 10.. Las dependencias y entidades de la Admm:strac:on Publ;ca Municipal,
conduciran 'sus accicnes con base en los programas anuaies ¥y poistlcas correspondientes
que, para el logro de sus objetivos, establezca el Plan Municipal-de Desarrollo.

ARTICULO 11.- Las dependencras y entidades de la Acfmimstracicn Publica Municipal,
ejerceran las funciones que les asigne la Ley de Gobiemo Munfczpai del Estado de Nuevo
Leén, este Reglamento, y en su caso, los reg!amentas intertores expemdos por el
Ayuntamiento.

El acuerdo del Ayumamlenio alcanzado para la’ craac:en de: una Depenﬁenma a Unidad
Administrativa, sefialarg la denominacion correSpondiente la- estructura de -organizacicn, y
sus atribuciones y responsablildades Obsetvandose 1o antenor hasta en tanto se expida el
correspondiente Reglamento intefior: todo en funcion de las caracterastxcas socioeconémicas
del Municipio, de su capacidad econémica y de los requerimientos de la comunidad. La
designacién del Titular de una Dependencia o Unidad Administrativa sera facultad exclusiva
del Presidente Mumclpal

ARTICULO 12.- Los titulares designados para cada una de las dependencias y entidades de
la Administracion Piiblica Mumclpal acordaran directamente con el Presidente Municipal.

Para ser Titular de fas dependencias que conforman la Admmlstracmn Publica Municipal a
que se refiere este Reg!amento, se requiere:
i- Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechns cmies y paoliticos;
li-  Sermayor de veintiin afios, y de preferenicia con experlencra ‘en el cargo a ocupar;
.- Saberleery escribir;
IV.-  No haber sido condenado por la comision de’ delxto que ameritara pena corporal.

Tendran preferencia para la fitularidad de las dependenmas y enzldades ios vecinos del
Municipio, aquelios de reconocida honorabilidad y de probada aptitud: para desempefiar los
cargos coirespondientes.

ARTICULO 13.- Los Titulares: de las dependenmas de Ia Admmlstrac:on Pubilca Municipal, al
enfrar a desempefiar sus cargos, -haran protesta formal de guardar y -hacer cumplir la
Constitucién Politica de fos Estados Unidos Mexacanos la Constitucion Politica del Estado de
Nuevo Ledn, las ieyes que de ellas emanen, los ‘Reglamentos - Municipales y demas
disposiciones emanadas del Ayuntam:ento Asimismo, levantaran un inventario de los bienes
que se dejan bajo su custodia.
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ARTICULO 14.- Dentro de las actividades de su competencia, correspande a los Titulares de
las Dependencias de la Administracién Publica Municipal, ‘el ejercicio de las siguientes
atribuciones genéricas:

l.- Ejercer las atribucionas especificas que les confiere este Reglamento;

li.- Planear, organizar, dirigir y evaluar las actividades que tengan encomendadas en la
dependencia a su cargo, basandose en las politicas y prioridades establecidas para el logro
de los objetivos y metas del gobierno municipal:

ll.- Aplicar en la dependencia a su cargo, los manuales de organizacion de sistemas y
procedimientos de trabajo establecidos; :

IV.- Acordar con el Presidente Municipal o con ‘quien éste - designe, los asuntos cuya
resolucion o trdmite jo requieran; :

V.- Formular y entregar oportunamente, los dictamenes, opiniohes -e informes gue les sean
solicitados por el Presidente ‘Municipal o por el Ayuntamienio;

V1.- Formular y proponer al Presidente Municipai los anteproyectos de programas anuales de
actividades; :

Vil -Integrar, controlar y custodiar los archivos administrativos a su cargo;

Viil.- Llevar un control de ingresos, renuncias, licencias, ‘promocion, remocion y revocacion
dei personal de la dependencia a su cargo;

IX.- Coardinar sus actividades con los Titulares de las demas dependencias:

X.- Recibir en acuerdo ordinario, en su caso, a los Subdirectores y Jefes de Departamento,
concediendo audienclas al plblico; ]

Xi.- Vigilar que se cumpla con las disposiciones iegales relativas en los asuntos de la
dependencia a su cargo; j

Xii.-Rendir por escrito al Presidente Manicipal, los informes que le requiera de las actividades
desempefiadas en la dependencia a su cargo;

XUL- Cumplir vy hacer cumplir en las areas a su cargo, ‘las . politicas v lineamientos
establecidos para la administracién de fos recursos humanes, materiales y financieros;

XIV.- Atender y vigilar que &l personal a su cargo, frate de manera respetuosa, cordial y
eficiente al piblico en general. Asimismo; cuidar que fas relaciones humanas del personal
adscrito a su dependencia, se caractericen por las cualidades sefialadas;

XV.- Procurar efectuar un programa de desregularizacion administrativa -en-los primeros
sesenta dias, a partir de la vigencia de este Reglamento , en su caso, def iriicio del periodo
de gobierno respectivo, debiendo someterlo & través de la Presidencia Municipal, a la
aprobacion del Ayuntamiento; ;

XVI.- Simplificar - operativamente los pracedimientos - administrati\{os, eliminando
documentacicn, trémites y tiempos innecesarios, relacionados con pablics en general v con
las demas Dependencias Administrativas del Municipio, coordinandose para tal efecto los
Titulares;

KVil.- Apoyar a los particulares en toda clase de gestiones que promuevan, a fin de dar la
solucion mas favorable al asunto de que se trate; siempre conforme a derecho, incluyendo
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facilidades y convenios, en tiempo y forma que procedan. Asimismo, se debers evitar el
incurrir por omisicn en la afirmativa o negativa ficta;

KVIil.- Salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, ;mparciahdad y eficiencia que deben ser
observadas, de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Piblicos del Estado 'y Mumclpms de Nuevo Ledn; :

XIX.- Cuidar que la carga de trabajo se “distribuya equitativamente, promoviendo la
productividad del personal a su cargo;

X~ Suscribirlos documentos que expidan relacionados con el gjercicio de sus atribuciones y
XXl.- Las demas que les sefialen ofras disposiciones legales y el Presidente Mumcnpal
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ARTICULO 15.- Con el propésito de procurar mayor eficiencia en el despacho de los asuntos
de la Administracion Piblica Municipal; las dependenclas de la misma: quedan obligadas a
coordinarse entre si cuando la naturaleza de sus funciones lo requiera, -asi como proporcionar
la informacion que entre ellas se soliciten.

ARTICULO 16.- A través de sus respectivas comisiones, los mlembros del Ayuntamiento y el
Organo Intemo de Control, vigilaran que las dependenmas de la Admimstra(:!on Plblica
Municipal, cumplan sus atribuciones, a fin de evitar toda pos;bmdad de incumplimiento o de
corrupcion.

ARTICULO 17.- El Presidente Municipal podra contar con un Secretano Particular que, entre
ofrag, tendré a su cargo las siguientes actividades:

I.- Coordinar la audiencia publica y la consulta popular gue: proporcmne ‘el Presidente
Municipal;

.- Organizar y coordinar la agenda del Presidente Mumc:pal para el desempefio de sus
actividades; :

Il.- Organizar y llevar el archivo, la correspondencia y fa documentacion de la Presidencia
Municipal;

IV.- Turnar 2 las diferentes dependencias, los asumos que le indigue el Presidente Municipal,
procurando en todo momento el debido seguimiento de los mismos;

V.- Vigilar, dirigir y coordinar fas acciones de apoye logistico de la Presidencia Municipal:

VL.- Atender a los visitantes oficiales; | :

Vli.-Despachar todos lo asuntos gue le sean encomendados por el Presidente Municipal y
administrar los recursos necesarios para funcionar con eficacia;

Vili.- Coordinar y supervisar el personal asu cargo;

X~ Coordinar las giras del Presidente Muricipal; v,

X.- Los demas asuntos que le'sean encomendados por el PreSJdente Munscapal

ARTIGULO 18.- Las atnbumcnes y responsabmdaues aei Ayun[amrento ‘en matera de
Administracién Publica Municipal, seran ejercidas por las dependenc;as menciohadas en el
articulo 8 del presente Reglamento, en las reas de su competencia,
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ARTICULO 19.- Para el estudio, planeacion y despacho de los astntos que le correspondan a

las dependencias o Unidades - Administrativas, tendran delegadas las correspondientes
atribuciones y responsabilidades ‘del propio Ayuntamienio.

ARTICULO 20.- Para el eétudic, planeacién y despacho de los asuntos da: -
a) Desarrolio Urbano, corresponde;

.- Elaborar, aprobar, administrar, ejecutar y vigitar el cumplimiento de los planes de desarrollo
urbano, asentamientos humanos u ordenamiento territorial ‘municipales, ‘de ‘centros de
poblacion, o parciales derivados de éstos, asi como los reglamentos y -ordenamientos
aplicables a la materia;

IL- Emitir disposiciones de caracter gerieral en materia de desarrollo urbano asentamientos
humanos y ordenamiento territorial, en el ambito de su competencia;

Ili.- Participar en ia planeacién y delimitacién territorial de las zonas conurbadas o regiones de
ia cual forme parte;

IV.- Aprobar, en los términos de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial
y Desarrollo Urbano para el Estado de Nuevo Leén, los planes de ordenamiento de las zonas
conurbadas o regionales de los cuales forme parte;

V.- Proponer al Congreso del Estado; con base en las‘dispasicionésﬁe caracter general que
expida en materia de desarrollo urbano, asentamlentos humanos y ordenamiento territorial
aplicable, la fundacién de centros de poblacién en su c:rcunscnpmén tertitorial;

V1.- Administrar la zonificacion urbana de los centros de poblacion cantensdas en los planes,
programas ¢ demas disposiciones de caracter general. de desarroilo urbano, asentamientos
humanos y ordenamiento territorial mumc;pal €n cangruencia con fos ptanes ‘Y programas de
desarrollo urbano, asentamientos humanos y ordenamiento territorial federa!es y estatales;
VIL.- Promover los planes, programas y acciones de conservacion, mejoramiento o
crecimiento de los centros de poblacian;

Vilt.- Constituir y admnmstrar reservas territoriales y adquirir los inmuebles necesarios para
apoyar fa ejecucién de planes, ‘programas y acciones .de ordenacion, conservacion,
mejoramiento y crecimiento de sus centros de poblacmn

IX.- Convenir con el Estado 1a coordinacién de acciones en- ‘materia de desarrolio urbano y, en
su caso, que la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Pablicas del Estado por un periodo
que no excedera al periodo constitucional del Ayuritamiento, desempene de manera total o
parcial, las funciones técnicas o administrativas ‘que le corresponden 3l ‘Municipio en el
cumplimiento de fa Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano para el Estado de Nuevo Leon;

X.- Celebrar convenios con el Estado y la Federacion, asf como can organizaciones de

caracter social y/o privadas para la ejecucion de planes y programas de desarrollo urbane,
asentamientos humanos u ordenamiento territorial,” que deban realizarse en-el dmbito del

Municipio;
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Xl.- Promover enire los propietarios de tierras o predios la apertura al desarrollo de nuevas
zonas previstas en planes-y programas de ordenamiento territorial mediante mecanismos de
reparticion de cargas y beneﬁctus por la dotacion de infraestructura, vialidad Y servicios
requetridos;
XH.- Coordinarse y asociarse con ofros municipios del Estado:para el cumplimiento de los
planes y programas de desarrollo urbano, asentamientos humanos u ordenamiento territorial
de las zonas conurbadas; .
Xili.- Coordinar las politicas y practmas catastrales con Ios pianes y-programas municipales
de desarrollo urbano, asentamientos humanas U ordenamiento territorial;
XIV.- Asociarse con otras entidades plblicas o con particulares para coordinar ¥ conservar la
realizacion de obras de utilidad sociat;
XV.- Elaborar y ejecutar programas para la regularizacién de la tenencia de la tierra urbana;
XV1.- Autorizar o negar, con base en el plan municipal de desarrollo urbano, planes de los
centros de poblacidn, planes parciales, de sus regiamentos y demas disposiciones de
caracter general, jas licencias para ejecutar obras de urbanizacién, usos y cambios de usos
del suelo y edificaciones, asi como construcciones en los centros de poblacion v en el
territorio municipal;
XVIL- Autorizar o negar, con base en el plan municipal de desarrollo urbano, planes de los
centros de poblacién, planes parciales, de sus regiamentos y demas. dtsposmlones de
carécter general, las licencias de fusiones, parcelaciones, subdivisiones: vy relotificaciones de
predios y lotas;
KVIIL- Autorizar la incorporacién o remcorporaclon a las redes de lnfraestructura del centro de
poblacicn las dreas o predios donde deban ejecutarse obras de urbanizacion;
XiX.~ Aprobar, supervisar ¥ en su caso,-acordaria: recepcion de obras de urbanlzaclon
XX.- Ejercer el derecho de preferencia; de conformidad: c:on da !egzslac:on federai aplicable,
que corresponde al Gobierno Municipal en lo relativo ala. adqms;cnon de. lnmuebles gjidales o
comunales en las areas que los planes de desarrollo: urbano asentamxentos humanos u
ordenamiento termitorial correspondientes, sefialen como reservas: para el crecimiento urbano:
XXI.- Autorizar o negar, con base en el plan mumclpal de desarrolio urbano, planes de los
centros de poblacién, planes parciales, de sus reglamentos, y demas “disposiciones de
caracter general, la factibilidad y lineamientos, proyecto urbamstica proyécte ejecutivo,
permisos de venta, prorrogas, terminacion de obras y liberacion de garantias, de todo tipo de
fracclonamientos, asf como la recepeién de los mismos:
XXIi.- Aplicar criterios ambientales de conservacion de areas “naturales y de prevencion y
control de la contaminacion ambiental en los permisos y licencias de Uso de suelo o de
edificacién,  construccion, fraccionamientos, subdivisiones, parcelaciones, fusiones,
relotificaciones y alineamientos y cualquisr tipo de obra que se desarrolie :
XXIl.- Promover ‘la participacién ciudadana - y - recibir las .opiniones -que manifieste la
comunidad, respecto a las necesidades para la formulacién, evaluacion y revision de los
planes y programas municipales;
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XXIV.- Tramitar y resolver los recursos administrativos prewstos en la Ley de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para el Estado de Nuevo Ledn en el
ambito de su competencia;

XXV.- Ordenar, imponer y ejecutar las medidas de segundad v sancaanes asi como aplicar
las medidas y procedimientos coactivos prewstos en la Ley de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrolio Urbano para el Estado de Nuevo Laén en el 4mbito de
la competencia municipal; _

XXV1.- Expedir las licencias para la explotacion de bancos de materiales para construccion,
asi como para Ja ubicacion de escombreras o depositos de residuos producio de
construcciones;

XXVIL.- Llevar a cabo actiones para &l acondlcmnam;ento de accesos y servicios para las
personas con discapacidad;

XXVIil.- Formular. la  normatividad que corresponda - para las - especlﬁcacmnes y
acondicionamientos arquitecténicos que se requieran con el objeto de ‘que 1as personas con
discapacidad se desplacen libremente;

XXIX.- Participar en la constitucion de la administracion de !as reservas: territoriales, para la
vivienda popular, la correspondiente infraestructura, fos equipamientos sociales v el cuidado
del ambiente.

b) Obras Piblicas, corresponde:

l.- Proponer las politicas y programas relativos a ia construcclon y mantemmiento de las
obras pdblicas;

IL.- Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de los prcgramas- relativos a la construccion y
reparacion de las obras publicas; : s

.- Elaborar los ;iro’yebtos y presupuestos de las abras publicas;

V.- Expedir las bases a ‘que deben a;ustarse los concursos para la adjudicacion de los
contratos de obras publicas, y vigilar el cumplimiento de los mlsmos

V.- Construir y dar mantenimiento a los edificios, inmuebles y monumentos mumcipales

Vi.- Lo deméds que en materia de Obras Publicas dxspanga eI Ayuntamiento, las leyes y
reglamentos municipales, 0 bien lo dispuesto por el Presidente Munlc:lpai

ARTICULO 21.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de Ecologla,
corresponde:

L~ Llevar el registro de los profesionistas autorizados para elaborar pfanos de construccién y
edificaciones;

li- Elaborar el diagnéstico ambiental del Municipio, defi n:endo en deta!ie la problematica
existente y sus causas;

Ill.- Registrar las acciones: cumprendldas y sus alcances, en materia -de reforestacion, grado
de recuperacion de ecosistemas restaurados y niveles abatidos de cantammacmn
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IV.- Promover y realizar estudios e investigaciones que conduzcan al conocimiento total de las
caracteristicas del Municipio, para implementar modelos adecuados: para el manejo de
Tecursos o para la planeacién ambiental de desarrollo; :

V.- Promover o efectuar estudios para conocer la organizacién social de la comunidad, con fa
finalidad de programar adecuadamante jas acclones de educacion ambiental e implementar
los modelos de utilizacién de recursos y eficientizar Ia participacicn de la comunidad;

Vl.- Participar coordinadamente con las Autoridades Estatales y Federales en la vigilancia y
cumplimiento de ias leyes normativas reglamentarias que regulan la ecologia;

Vil.-Imponer modificaciones a la reglamentacién existente a efectos de incluir criterios
ecologicos locales, derivados de los estudios e Investigaciones practicados en el territorio
municipal;

VIlL.- Ejecutar o coordinar las acciones directas de proteccion: o restauracion ambiental, tales
como reforestacion, manejo adecuado de residuos sclidos, control de la erosion,
implementacion de alternativas ecoldgicas de’ uso del suelo, administracion y vigilancia de
areas naturales protegidas y solicitar las evaluaciones de impacto amhiental:

IX.- Resolver o remitir a las instancias correspondientes las denuncias efectuadas por la
ciudadania en materia de deterioro ambiental; - :

X.- Informar-al Presidente Municipal de las acciones en las que s& considera necesario
solicitar el apoyo de los organismos ecolégicos de participacion ciudadana;

Xi.- Conservar y restaurar el equilibrio ecolégico y la proteccién al ambiente, en las materias
que sefala este Articulo; - _ : -

Xli.-Formular las- politicas y criterios ecolbgicos municipales, mismas que deberan ser
congruentes con las de la Federacion y dél Estado; :

Xill.-  Llevar a cabo el ordenamiento ecoldgico municipal que deber ser congruente con el
Estatal y Federal para abservarse en sus planes y programas de desarrollo urbano;

XIV.- Prevenir y controlar la contaminacién de la atmésfera que provenga del transito de
vehiculos, a excepcion del transporte publico estatal o federal, asi como fa que se origine en
actividades de bajo riesgo ecoldgico, segiin lo establezcan los ordenamientos conducentes:
XV.- Prevenir y controlar la contaminacion visual, asi como fié_'originada;_por.gases, humos,
ruidos, vibraciones, energia técnica y luminica y olores perjudiciales al equilibrio ecolbgico o al
ambiente, cuando provengan de actividades de bajo riesgo scolégico, segiin lo establezean
los ordenamientos conducentes; :

XV1.- Establecer y operar sistemas de verificacion de emisiones de contaminantes a la
atmdsfera de los vehiculos automotores que circulen én t:'ent'rds_ -:de'gioblac_ién -del Municipio, e
imponer limitaciones a la circulacion de aquellos cuyos niveles de emision rebasen los limites
mdximos permisibles que determinen los . reglamentos y normas: técnicas ecolégicas
correspondientes; ; :

XVil.- Establecery operar, con el apoyo técnico del Estado, el monitoreo de la contaminacion
de la atmésfera en el Municipio, mediante sistemas que cumplan con las normas ecologicas
que al efecto expidan las autoridades competentes, e infagrar sus resuitados a los sistemas
de informacién nacional y estatal, en los términos de los acuerdos de coordinacién
respectivos; :

w
O
it
c
8
=
(1]
et
c
E‘
<

12 Raglafnéums Mnicipales
R. Ayuntamiento, Marfn, Nuevo Ledn.
Pagina 9 de 34

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 2 de Septiembre de 2020 33




/)]
=]
et
c
2
<
(0]
)
[=
2
<

B—

34

XVIii.- Promover, en coordinacién con el Estado, la instalacién de equipos de control de
emisiones, entre quienes realicen actividades contaminantes en su territario;
XIX.- Llevar a cabo el mangjo y disposicion final de los residuos slidos que no sean
peligrosos, salvo lo dispuesto en la Fraccidn Il del Articulo 177 de la Ley Armibiental del Estado
de Nuevo Leén: )
XX.- Crear y administrar parques urbanos y participar en la creacion de zonas de
conservacion o reserva ecologica cuando sean de su cempetenma
XXI.- Preservar y restaurar el equilibrio ecolégico 'y la protecc:on ambiental en Jos centros de
poblacion, en relacion con los efectos derivados de los servicios publicos @ 'su cargo;
XXIl.- Prevenir y controlar ias emergencias ecologicas y contingencias ambientales, cuando
la magnitud o gravedad de los desequilibrios ecoiogicos o dafos al ambiente no rebasen el
territorio del Municipio y no sea necesaria la accién exclusiva del Gobierno del Estado o de la
Federacidn;
XXiiL.- Aplicar las medidas de seguridad y sancionas adm:mstratwas por violaciones a la Ley
Ambiental del Estado de Nuevo Ledn y sus reglamentos en el ambito de su- ‘competencia;
XXIV.-Concertar con los sectores social ¥ pnvado a feaiizamon de acciones para sl
cumplimiento del objeto y fines de Ley Ambiental del Estado de Nuevo Leén:
XXV.- En la regulacion del desarrollo urbanc, asentamientos humanos y vivienda, se
aplicaran las disposiciones y medidas contenidas en la- Ley ‘Ambiental del Estado de Nuevo
Ledn, la Ley de Asentamientos Humanos,: Ordenamaento Territorial y de Desarrollo Urbano
para el Estado de Nuevo Ledn, la Ley Estatal de Salud y demsas aplscabies para maniener,
mejorar o restaurar el equilibrio de los asentamientos humanos con los elementos naturales y
asegurar el mejoramiento de la calidad de la vida dela poblacién.
En la reguiacién -ecolégica de los asentamientos humanaos, se observaran. los siguientes
criterios generales: :
a) La regulacién ecolbgica en los asentamientos himanos debera tener una estrecha
vinculacién con'la planeacion urbana y su aplicacion; y
b) En el proceso de creacion, modificacién y mejoramiento del ambients construido por el
hombre, se deberan fortalecer las previsiones de caracter ecologico y ambiental para
proteger y mejorar la calidad de la vida.
XXVL.- Corresponde al Municipio llevar a cabo fas acciones de preservacion y restauracién dei
equilibrio ecoldgico y la proteccion ambiental en los. centros de poblacion en relacion con los
efectos derivados de los servicios deé limpia, mercados, centrales -de abastos, panteones,
rastros y transito; la regulacion de las acciones que se sefialan se aplicara en:
a) El funcionamiento del sistema de limpia y recoleccidn de residuos sélidos;
b) La ubicacién, construccién, operacion y mantenimiento de mercados, centrales de
abastio, panteones y rastros; v
c) La prevencién y control de la contaminacion atmosfenca causada por el fransito de

vehiculos automotores.
XXVIi.- Lo demas que en materia de Desarrclio Urbano y Ecologia dlsponga el Ayuntamiento,

las leyes y regiamentos municipales, o bien, lo dispuesto por el Presidente Municipal.
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ARTICULO 22.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de Desarrollo Social,
Salud, Deportes, Educacion y Cultura, corresponde:

|.-  Fomentar, promocionar, realizar y vigilar las actividades educativas, artisticas y culturales;
I.- Coordinar y fomentar el deporte, asi como las actividades conveniéntes que integren a la
juventud en-el desarrollo social;

iil.- Coordinar con las auteridades competentes la réalizacion de campanas munlcxpales y ias
actividades orientadas a prevenir y disminuir el alcoholismo, 1a prostitucién, el pandillerismo ¥y
la drogadiccion en el Municipio; _

IV.- Proporcionar  servicios - asistenciales emergentes a qu‘ienes ~previo  estudio
socioeconémico, sean sujetos de los mismos;

V.- Atender las quejas de la ciudadania sobre problemas de prostituclon, pandilierismo y
drogadiccién, y coordinar las acciones gue corresponda ejecutar a ‘otras dependencias
municipales al efecto; _

V1.- Proponer las - politicas y programas generales - relativos “a-la difusion de la cultura, la
conservacion e incremento del patrimonio artistico v la promocion de las actividades
recreacionales;

Vil.-Custodiar y acrecentar el patrimonio cultural, en sus dwersas manifestaciones, asi como
administrar el archive histérico del Municipio;

Vill.-  Dirigir, vigilar y conservar las bibliotecas, museos y centros culturales del Municipio,
promoviendo [a asistencia de la poblacian a las mismas; ;

IX.- Asesorar y tramitar para los estudiantes de escasos recursos econémicos y altas
calificaciones, becas que apoyen su educacion y superacién;

X.- Organizar exposiciones  artisticas, ferias, certamenes, concursos, audiciones,
representaciones teairales y exhibiciones cientificas de interés cultural;

X1.- Determinar y organizar la participacion oficial del Municipio eh competencias deportivas
intermunicipales y estatales;

Xil.-Organizar desfiles atléticos y toda clase de evenios deportwos :

Xiit.- Fementar el turismo nacional & internacional; que coadyuve & fomento acondémico en
la circunscripcion municipal;

XiV.- Promover la participacién ciudadana para lograr el desarrollo social en fas dreas de su
competencia;

XV.- Establecer y mantener relaciones con los medios maswos de comunicacion y con los
organismos representatwos de los sectores pUblico, pnvade y comunlda‘d ‘en.general;

XV1.- Divulgar y difundir tas actwrdades de fa Administracién Pdblica Municipal a través de log
medios masivos de comunicacion;

XVIL- Recopilar la informacién que publique la prensa elaborando compilaciones y andlisis
de la misma;

XVIIL- Reforzar a través de la comunicacion los vinculos entre la-sociedad crwi y el Gobierno
Municipal; :
XIX.- Informar a la comunidad sobre &l contenido de los programas de Gobierno Municipal:
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XX.- Asesorar y apoyar a las dependencias del Municipio en todo lo referente a la
comunicacion social;

XXI.- Establecer nuevas alternativas de comunicacién y difusion -en la 'actividad de Ia
Administracion Publica Municipal;

XXIl.- Proparcionar servic_ios' de-prevencion, curacion, rehabilitacion v asistencia social a la
poblacion, que no corresponda ser atendida por autoridades federales o estatales; y

XXl Lo demas que en materia de Desarrollo Social disponga &l Ayuntamiento, ias leyes y
reglamentos municipales, o bien lo dispuesto por el Presidente Municipal.

ARTICULO 23.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de Servicios Piblicos
o Primarios, corresponde:

I.- Planear, realizar, supervisar, controlar y mantener en condiciones ‘de operacion los
servicios pliblicos municipales que a continuacion se indican: -

a) Limpieza de dreas piiblicas.

b) Alumbrado ptbiico. _

¢} Omato, forestacion y conservacion de parques, plazas y jardines.

d) Reparacidn y mantenimiento-de vias ptblicas.

e) Limpieza de vias, dreas municipales y drenaje pluvial.

f) Emergencia de agua potable. . s

g) Los demés que determine el Ayuntamiento y que tenga:por objeto el ejercicio de toda

funcion y actividad encaminadas a satisfacer necesidades sociales de sérvicios plblicos.
fl- Atender los requerimientos de la infraesiructura. social de ‘los servicios publicos
municipales; :
lii.- Participar en la innovacién y avances tecnoldgicos, que permitan un mejor ejercicio en ia
materia de servicios pblicos;
IV.- Inducir las acciones necesarias que permitan la participacion de la poblacién del
Municipio en el embellecimiento de la cabecera municipal;
V.- Promaver el concurso de la poblacién del Municipio para facilitar la prestacion del servicio
de limpia;
VI.- Alentar la participacion ciudadana en el mantenimiento de parques y jardines;
VIL.- Arborizar fas &reas municipales utilizando variedades adecuadas al clima de la regién, y
que requieran el menor mantenimiento;
VilL.- Fomentar en la poblacién el ahorro-en el consume del agua; y
IX- Lo demas que en materia de Servicios Publicos disponga el Ayuntamiento, las leyes y
demés reglamentos municipales, o bien lo dispugsto por el Presidente Municipal.

ARTICULO 24.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de Seguridad Pdblica,
corresponde:

.- Mantener la tranquilidad, seguridad y el orden ptiblico en ei Municipio;
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IL.-Cumplir y hacer cumplir el Reglamento de Policia y Buen Gobierno, y demés leyes y
disposiciones aplicables en materia de seguridad e infracciones de caracter administrativo:

lIL.- Proteger los intereses de las personas domiciliadas o que transiten por el Municipio;

IV.- Tomar las medidas pertinentes para prevenir la -comision de delifos o infracciones al
Reglamento de Policfa y Buen Gobierno: : :

V.- Arrestar a todo aquel individuo que contravenga cualquier disposicién al Reglamento de
Policia y Buen Gobiemo u otro -Reglamento, 'y poneric a disposicion de 1a autoridad
compeients; :

Vl.- Coordinarse con las autoridades competentes para el mejor cumplimiento del Reglamento
de Policia y Buen Gobierno: _

VIi.- Retirar de la via piblica a todos aquellos individuos que practiquen Ia mendicidad, asi
como aquellas personas que alteren el orden; : ;

VIIL.- Vigilar la via piblica, lugares plblicos, centros de diversion; centros educativos y de
reuniones publicas;

IX.~ Prevenir que los menores de edad ingresen a bares, cantinas y demas negocios donde se
consuman bebidas alcohdlicas;

X.- Proponer las reformas permanentes para la actualizacién del Reglamenta de Policia y
Buen Gobierno;

XL.- Administrar y vigilar los cenfros de detencion o rehabilitacion del Municipia;

Xll.- Auxiliar a las autoridades estatales y federales en la persecucién de delincuentes,
cuando aquellas asi lo soliciten;

XIiL.- Auxiliar al Ministerio Publico cuando asl lo solicite, en Ia investigacién de delitos y
aprehension de delincuentes;

XIV.- Auxiliar 2 las autoridades judiciales cuando asf se solicite; para el cumplimiento de sus
determinaciones o resoluciones;

XV.- Coordinar la5 acciones de los elementos de la Policia Municipal, .~

XVL.- Imponer sanciones por infracciones al Reglamenio de Policia'y Buen Gobierno;

XVIL- Vigilar la ejecucién de las sanciones impuestas por infraccion al Reglamento de Policia
y Buen Gobierno;

XVill.- Proveer lo conducente para la calificacién de las infracciones cometidas al Reglamenta
de Policia y Buen Gobiemo, asi como de la sancién aplicada a los arrestados;

XIX.- Obedecer las 6rdenes que emanen del Presidente Municipal v de! titular de la
dependencia responsable de la seguridad plblica del Municipio: :

XX.- Recibir a los arrestados que sean entregados con las formalidades correspondientes y
debidas, a fin de que sean internados ¢n la carcel municipal; - : _

XX1.- Custodiar a los arrestados, manteniendo y vigilando el orden y disciplina de los mismos;
XXIl.- Proporcionar a los arrestados una'alimentacion dé buena calidad, o en su caso,
permitir que la reciban; ;

XXHi.- Observar las recomendaciones que realicen organismos de proteccion & los derechos
humanos, en relacién con los arrestados y las condiciones en las qué &stos deban de
permanecer bajo arresto; .
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XXIV.- Custodiar los bienes u objetos que sean recogidos a los arrestados, los cuales, al
momento de ser puestos en libertad, les seran-devueltos; S

XXV.- Lievar un libro con el registro de personas defenidas o arrestadas, observando un.
orden cronolégico y forma numerada, asentando los datos relacionados con la identidad de
las personas, asi como el 0 los motivos de su detencion o arresto: _ ,
XXVL.-Procurar la conciliacién para avenir los intereses en pugna de persohas por asuntos
materia de seguridad pablica o por infracciones al Reglamento de Policia y Buen Gobierno;
XXVIl.- Apoyar a las personas, organismos piblicos y privados en los casos de desastre
ocasionados por la naturaleza;

XXVIIL- Participar en la innovacién y avances tecniolégicos, que permitan-un mejar despacho
de los asuntos en materia de seguridad pablica;

XXIX.- Promover la accitn de la comunidad encaminada a denunciar las conductas irregulares
que llegaren a cometer los servidores publicos; y

XXX.- Lo demas que en materia de Seguridad Publica disporiga el Ayuntamiento, las leyes v
reglamentos municipales, o bien lo dispuesto por el Presidente Municipal.

ARTICULO 25.- Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos de Transito y Vialidad,
corresponde:

I.- Vigilar el trénsito vehicular en el Municipio; :

Il.-Planear, dirigir y controlar |a revisién de automéviles y vehiculos automotores:

L.~ Instrumentar con sefialamientos el transito de vehiculos y peatones en el Municipio;

V.- Disefiar, operar y administrar el sistema de seméforos, para agilizar ef transito vehicular y
la seguridad peatonal; R

V.- Auxiliar al Ministerio Piiblico en la investigacion y persecucion de 10s delitos inherentes o
relacionados con el transito de vehiculos y la aprehension de los infractores:

VI.- Auxiliar, a solicitud de las autoridades federales, estatales y de otros municipios, en fa
iocalizacion y persecucion de delincuentes:

Vil.-Imponer sanciones a las personas que infrinjan el Réglamento de Transito y Vialidad;
VIl Participar en la innovacién y avances tecnoldgicos, que permitan un mejor servicio en
materia de vialidad y transito; o _

1X.- Inducir la educacién vial entre la poblaci6n, particularmente entre 108 nifios y ios jdvenes
escolares;

X.- Promover la colaboracion de la poblacién del Municipio para facilitar el tréfico vehicular;
Xl.- Alentar la participacion *ciudadana que permita la adeclada capacitacién de los
conductores de vehiculos; ' .

Xii.- Difundir mediante campafias, seminarios y juntas, las politicas y normas que atafien a la
seguridad vial; :

Xlil.- Fomentar entre la poblacion el respeto al peaton y a las normas de transito;

XIV.- Promover la: accion de la comunidad encaminada a denunciar las conductas irregulares
que llegare a presentar el personal designado para los asuntos materia del despacho de lo
referente a transito y vialidad;

Reglamentos Municipales
R. Ayuntamiento, Marin, Nuevo Legn.
Plgina 14 de 34

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 2 de Septiembre de 2020 Periédico Oficial




XV.- Proponer reformas permanentes para la actualizacion del Reglamento de Transito y
Vialidad;

XVI.- Planear en forma integral los sistemas de transporte y vialidad en el territorio municipal,
buscando mayor racsonalzdad eficiencia y comodidad en los desplazamientos de bienes y
persanas; y

XVii.- Lo demas gue en materia de Transito y Vialidad disponga-el Ayuntamiento, las leyes y
reglamentos municipales, o bien lo dispuesto por'el Presidente Municipal.

ARTICULO 26.- Para &l estudio, planeacion y despacho de los asuntos de Orden Juridico,
corresponde:

I.- Asesorar y representar ante las autoridades judiciales Y administrativas, a los funcionarios
de la Administracion Pdblica Municipal, en todo asunto juridica que sea solicitado v
exclusivamente de caracter oficial; _

Il.- Procurar que, en la elaboracién de proyectos y reformas a los reglamenios municipales, se
cumplan con los requisitos exigidos por la Ley de Gobierno Mumcepa! del Estade de Nuevo
Ledn;

Hll.- Procurar la regularizacién de la tenencia de la tierra en el Municipio, gestionando lo
conducente ante {as autoridades competentes;

V.- Procurar que los convenios enlos cuales intervenga el Municipio ya sea con particulares,
con la Federacion o con el Estado, se ajuste a las disposiciones de las leyes vigentes y
aplicables;

V.- Procurar la debida y correcta redaccién de los ‘convenios en los cuales intervenga el
Municipio ya sea con particulares, con la Federacion o con el Estado;

Vi- Procurar gue los actos de :la Autoridad Municipéi se ajusten a las exigencias vy
formalidades dispuestas por la Ley;

ViL.- Procurar que las visitas de inspeccion, notifi icaciones, requerimientos o embargos, se
ajusten a las exigencias y formalidades dispuestas por la Ley; .

Viil.- Procurar que los asentamientos humanos cumplan con ‘los hneamtentos y requisitos
exigidos por la Ley; vy :

IX- Lo demas que en materia de Orden Juridico disponga el Ayuntamiento, las leyes y
reglamentos municipales, o bien lo dispuesto por el Presidente Municipal.

ARTICULO 27.- Para el estudio, planeacion y despacho de los astintos del Grgano Intemo de
Control, corresponde:

.- Evaluar el sistema de control interno en la administracién pblica municipaf;

I1.-Vigitar el controf de los recursos patrimoniales del Municipio;

llL.- Fijar, en su caso, las normas internas de caracter obligatorio necesarias para el gjercicio
del control administrativo y contable;

Reglamentos Manicipales
R. Ayuntamiento, Marin, Nuevo Ledn.
Péging 15 de 34

Ayuntamientos

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Leén - Miércoles - 2 de Septiembre de 2020

39



Ayuntamientos

40

IV.- Requerir para el cumplimiento de sus atribuciones, documento, datos e informacién a las
dependencias y entidades municipales como empresas paramunicipales, fideicomisos v
organismos publicos descentralizados;

V.- Practicar auditorias, revisiones, visitas e inspecciones a las dependencias y entidades de
la administracién publica municipal como empresas paramunicipales, fideicomisos y
organismos piblicos descentralizados;

VI.- Vigilar el cumplimiento por parte de las dependencias y entidades municipales de las
normas juridicas y administrativas que rigen su funcionamiento;

Vil.-Investigar de oficic 0 en atencion a las quejas, a las denuncias y a los hechos o
elementos detectados en las auditorias, revisiones, visitas e inspecciones practicadas por el
Organo Interno de Control, las conductas de los servidores publicos municipales gue
impliquen presunta responsabilidad administrativa y en su caso, substanciar ef Procedimiento
de Responsabilidad Administrativa e imponer las sanciones que corresponden en los términos
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn;

Vill.- Instruir y resolver los recursos de revision y demas recursos administrativos de las
diferentes leyes administrativas vigentes, que le corresponda conocer al Organo Intermo de
Control;

IX.~ Dictaminar mensualmente la Cuenta de la Hacienda Puiblica Municipal que formuia la
Direccion de Ingresos y Egresos;

X.- Emitir las observaciones y las recomendaciones con caracter obligatorio gue se deriven
del cumplimiento de sus atribuciones y darles el seguimiento correspondiente;

Xi.- Informar al Presidente Municipal y al Sindico sobre el resultado de la evaluacion respecto
de la gestion de las dependencias y entidades de la administracion pablica municipal;
Xil.-Tumnar a las dependencias las quejas y dentincias que de su analisis inicial resulten ser
asuntos de mero f_rémite a efecto de su ateneidn y resolucion;

Xill.- Ejecutar las funciones establecidas en la Ley de Gobierno Municipal y en la Legislacion
Federal, Estatal y Municipal aplicables para los 6rganos internos de controf;

XIV.- Designar a su personal que auditara a las dependencias y entidades municipales como
empresas paramunicipales, fideicomisos y organismos plblicos descentralizados, asi como
normar vy controlar su desempenio;

XV.- Dictar las disposiciones que requiera el -Organo-Interno de Control para la adecuada
aplicacién y cumplimiento de la Entrega-Recepcion de la administracion piblica municipal,
que previene la Ley de Gabierno Municipal;

XVL- Implementar los mecanismos internos que. prevengan actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas, en los 1ermmos estabiec;dos por el Sistema
Nacional y el Sistema Estatal Anticorrupcion;

AVil- Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos y patticipaciones
publicas, segtn corresponda en el &mbito de su competencia;

XVIIi.- Presentar denuncias por hechos gue las leyes sefialen como presuntamenie
constitutivos de delitos ante 1a Fiscalia Especializada en Combate a 1a Corrupcion, en materia
de delitos relacionados con hechos de corrupcion en el Estado;
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XIX.- Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de Ia
Administracion Publica Municipal;

XX.- Designar a los auditores exiernos;

XXI.- Emplear medidas de apremio permitidas por las leyes y reglamentos aplicables, cuando
fueren necesarias para el ejercicio de sus funciones; y

XXil.- Las deméas que expresamente le sefalen las leyes y reglamentos vigentes en el
Municipio, el H. Ayuntamiento o el Presidente Municipal.
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ARTICULO 28.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de Transparencia,
corresponde:;

l.- Recabar y difundir fa informacion a que se refieren los capliulos 1, 11, 8 y V del Titulo
Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Infarmacion Pubhca asi como la
correspondiente de la Ley Federal y de las Entidades Federativas y propiciar que las éreas la
actualicen periddicamente, conforme la normatividad aplicable; -

I1.-Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién; :

lHi.- Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la'informacion, y en
su caso, orentarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad
aplicable; 2

IV.- Realizar los trémites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacion;

V.- Efectuar las notificaciones a los solicitantes; ;

V1.- Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos gue ‘aseguren la mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacién, conforme a la
normatividad aplicable;

Vii.-Proponer personal habilitado que sea necesario ‘para recibir y dar tramite a Ias sclicitudes
de acceso a la informacion; i

Viil.- Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resuftados,
costos de reproduccion y envio; e

IX.- Promover e implementar politicas de transparencia btééctiva'prbcurahdo-su accesibilidad;
X.- Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior dei sujeto obligado; -

Xl.- Hacer dei conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 'y en las demas - d:sposlcmnes
aplicables; y

Xll.-Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

ARTICULO 29.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos del Sistema Nacional
para el Desarrollo de la Familia, corresponde:

L.- Establecer prioridades en materia de asistencia social;
Il.- Promover y prestar los servicios de asistencia social a los gue se: reﬂeren la Ley General
de Salud, la Ley de Asistencia Soclal y demas ordenamientos legales ap!tcabies
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il.- Promover fa proteccion integral de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en los
terminos de 13 Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, los tratados y
convenciones internacionales de los que el Estado mexicano sea ‘parte y demas
ordenamientos legales aplicables;

IV.- Promover el desarrolio integral del individuo, de la familia y de la comunidad;

V.- Promover e impulsar el sano crecimiento de las nifias, nifios y adolescentes, conforme al
articulo 5 de la Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, y demas
ordenamientos legales aplicables;

VI.- Fomentar y apoyar a las organizaciones de la saciedad civil cuyo objeto sea la prestacion
de servicios de asistencia social, sin perjuicio de las atriblciones que al efecto carrespondan
a otras dependencias v entidades;

Vil.-Llevar a cabo acciones en materia de prevencion de-discapacidad y de rehabilitacion e
inclusién de personas con discapacidad, en centros no-hospitalarios, con sujecion a la Ley
General de Salud;

VIil.- Apoyar el ejercicio de la tuiela de personas con alguna discapacidad o ejercer la tuteia
de las nifias, nifios y adolescentes, en los términos de las leyes en la materia;

IX.- Participar en programas de rehabilitacion y educacion especial;

X.- Promover el establecimienio de ceniros vy servicios de rehabilifacion somética,
psicolégica, social y ocupacional; y

Xl.- Las demds gue establezcan las disposiciones normativas aplicables, asi como aquellas
necesarias para el cumplimiento de sus objetivos.
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ARTICULO 30.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de las Personas
Adultas Mayores, corresponde:

I.- Determinar las politicas hacia las personas aduifas mayores, ‘asi como - ejecutar, dar
seguimiento y evaluar sus pragramas y acciones, de acuerdo con lo previsto en la Ley de los
Derechos de las Personas Adultas Mayores;

ll.- Desarrollar los lineamientos, mecanismos e instrumentos para la organizacion v
funcionamiento de las instituciones de atencion a las personas adultas mayores, y

iil.- Promover la creacién de centros de atencion geridtrica y gerontolagica.

: CAPITULOTERCERO .
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 31.- El Presidente Municipal como representante del Ayuntamiento y encargado
de la ejecucién de las resoluciones del mismo, tiene ademas las siguientes facultades y
obligaciones: :

I~ Planear, programar, presupuestar, coordinar y evaluar sl dese'mpéﬁo'.de.las unidades
administrativas de la Administracion Pablica Municipal existentes o creadas por acuerdo del
Ayuntamiento en observancia de este Reglamento;
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il.- Cumplir y hacer cumplir en el Municipio el presente Reglamento, las leyes, los demdas
reglamentos y disposiciones del orden municipal, estatal y federal; v conducir las relaciones
del Ayuntamiento con los poderes del Estado y de la Federacion, asi como con ofros
Ayuntamientos de la Entidad:

lll.- Convacar y presidir las sesiones del Ayuntamiento, ejecutando los acuerdos y decisiones
del mismo, teniendo voz para tomar parte en las disposiciones y voto de calidad en caso de
empate;

IV.- Ordenar la promulgacién y publicacién' de los reglamentos, acuerdos y demas
disposiciones administrativas del Ayuntamiento que deben regir en el Municipio y disponer ia
aplicacién de las sanciones que correspondan;

V.- Informar a la poblacidn,” en sesién plblica vy solemne del Ayuntamiento gue debe
celebrarse al final de cada afio, respecto del estado que guarda la Administracién y del
avance del plan y de los programas municipales durante ese afio; _

VL- Praponer al Ayuntamiento, las comisiones en que deben integrarse los regidores y el
Sindico Municipai;

Vll.-Presentar a consideracion del Ayuntamiento para su aprobacuén ‘las propuestas de
nombramientos y remociones del Secretario del Ayuntamiento y del Tesorere Municipal;

Vili.- Conducir la efaboracién del Plan Municipal de Desarrollo y de sus programas anuales de
obras y servicios ptblicos, y vigilar el cumplimiento de las acciones que le corresponden a
cada una de las dependencias de la-Administracién Municipal;

IX.- Pramaver la organizacifm y participacion de Ia comunidad en los programas de desarrollo
municipal;

X.- Celebrar todos los actos, convenios y contratos necesarios para el despacho de los
asuntos adminisirativos y la atencién de los servicios piblicos municipales;

Xl- Informar, durante las sesiones ordinarias del ‘Ayuntamiento, del estado de la
Administracién Municipal y del avance de sus programas;

XiL.-Promover la formacion de los organismos municipales de planeacién y presidir sus
reuniones de trabajo;

XIlil.- Vigilar la correcta administracién del patrimonio municipal;

XiV.- Disponer el nombramiento de los funcionarios del Municipic que le correspondan de
conformidad a las disposiciones reglamentarias que emita el Ayuntamuemo

AV.- Administrar y aplicar los recursos que se destinen ‘al: I\Atm:mpu:rx provenientes de
aportaciones federales y estatales a través de los diversos programas ‘establecidos, asi como
la supervisién directa de las obras publicas que se emprendan; -

XVL.- Con autorizacién del Ayuntamiento podra crear juntas, comités y comisiones, y
asignarles funciones que conforme a ley les correspandan;

XVil.- Someter ala aprobacian del Ayuntamiento los proyectos de reglamentos interiores, asi
como emitir los acuerdos, las circulares y demas disposiciones que tiendan a regular el
funcionamiento administrativo de las dependencias municipales;

XVIiL.~ Dirigir y vigilar el funcionamiento de los servicios pliblicos municipales en |a aplicacion
de los regiamentos correspondientes;
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XIX.- Vigilar el cumplimiento de los planes nacionales y estatales de desarrollo por parte de

las autoridades municipales; -

XX.- Someter al Ayuntamiento la aprobacion del Plan- Municipal “de Desarrollo y la

declaratoria de provisiones, usos, reservas y destino de areas v predias;

XX1.- Supervisar el cumplimiento del Plan ‘Municipal de Desarrollo;

XXIl.- Ejecutar directaments o a través del personal habilitado en los términos de fa Ley de

Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para el Estado de

Nuevo Ledn, del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento y demés disposiciones legales

aplicables, fas atribuciones que le sean. conferidas en materia de desarrolic urbano,

asentamientos humanos y ordenamiento territorial; e

XX Vigilar la recaudacion en todas las ramas de la Hacienda Publica ‘Municipal v que Ia

inversion de los fondos municipales se haga con estricto apego al presupuesto;

XXIV.- Resolver sobre las peticiones de los- particuia'ras"en materia de permisaos para el

aprovechamiento de los Bienes del dominio publico mun'_icip'a_l,ﬂcuyas autorizaciones tendran

siempre el cardcter de temporales, revocables y nunca seran gratuito; -

XXV.- Calificar y sancionar a los infractores de los reglamentos municipales;

XXVI.-Informar al Ayuntamiento del estado que guardan los negocios municipales;

XXVIL- Designar al Titular de las Dependencias o Unidades de Ta Administracion Publica

Municipal; _

XXVIiL.- Planear, organizar y coordinar los sistemas de control y evaluacion de la

Administracién Publica Municipal; : ;

XXIX.- Establecer y expedir las normas que reguien el funcionamiento de los instrumentos y

procedimientos de control de la Administracion Pablica Municipal, siendo competente para

requerir a las dependencias y organismos descentralizados municipales la instrumentacién de

las mismas; '

XXX~ Vigilar el cumplimiento de las normas de control y fiscalizacion, asf como coordinar y

asesorar a los oOrganos de control interno de las dependencias y entidades de la

Administracidn Pdblica Municipal; :

XXXI.- Inspeccionar, vigilar y supervisar directamente ¢ a través de un 6rgano de control, que

se cumpla con las normas y disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad,

contratacion y pago de personal, contratacion de servicios, obras publicas, adquisiciones,

arrendamientos, conservacién, uso, destino, afectacién, enajenacion y baja de bienes

muebles e inmuebles almacenes y demds activos y recursos materiales de la Administracién

Piblica Municipal; :

XXXIi.- Llevar a cabo revisiones, auditorias y peritajes por acuerdo del Ayuntamiento, por si o

a través de un 6rgano de control o a solicitud de las dependencias y de los organismos

municipales, con el objeto-de promover la eficiencia en sus operaciones y verficar el

cumplimiento de los objetivos contenidos en sus programas; - j

XXXHL.- Informar al Ayuntamiento sobre el resultado de la evaluacion de las dependencias y

entidades de la Administracién Publica Municipal, que hayan sido objeto de fiscalizacién;

XXXV - Vigilar que las obras publicas se realicen de acuerdo a {a-planeacion, programacion y

presupuestacion ‘aprobada, supervisandola directamente o a través de los drganos de
Reglamentos Municipales
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supervisién interna de las dependencias, verificando desde la contratacion, autorizacién y
anticipo de pago de estimaciones, hasta su finiquito y entrega de los mismos, sin demérite de
la responsabilidad de la enfidad encargada de la ejecucion de la obra; y

XXXV.- Las demas que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado de Nuevo Leén, las Leyes que de ellas emanen, los
regiamentos municipales y las disposiciones administrativas del Ayuntamiento, le establezcan.
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CAPITULO CUARTO o
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 32.- La Secretaria del Ayuntamiento depende dtrectamente del Presidente
Municipal y tiene las s;gmentes atribuciones:

.- Auxiliar al Presidente Municipal en la conduccién de la politica interior del Municipio:

Il.- Ejecutar los programas que le correspondan en el contexto del Plan Municipal de
Desarrolio;

lii.- Vigiiar que todos los actos del Ayuntamiento se realicen con estricto apego a derecho;

IV.- Fomentar la participacién ciudadana en los programas de obras y-servicios publices por
cooperacion;

V.- Administrar el Archivo del Ayuntamiento, y del Archivo Histérica Municipal;

V.- Coordinar las acciones de inspeccion y vigilancia que lieve a cabo la Administracion
Municipal;

Vil.- Coordinar la accion de los Delegados Administrativos vy demds representantes del
Ayuntamiento en la divisién politica-territorial def Municipio;

VilL- Expedir certificaciones de documentos y constancias de los archivos municipales, asi
como de las actas que obren en los libros correspondientes;

IX.- Coordinar la elaboracion de los informes anuales del Presidente Municipal; y

X.- Las que establecen este Reglamento y demas ordenamientos legales.

ARTICULO 33.- El Secretario del Ayuntamiento serda nombrado por el Presidente Municipal
previa aprobacién del Ayuntamiento. Ademas de las atribuciones de la dependencia a su
cargo que se sefialan en el articulo-anterior, el Secretario del Ayuntamiento sin ser miembro
del mismo, tendra ias siguientes facultades y obligaciones: -

I~ Acordar directamente con el Presidente Municipal; i

IL.- Citar oportunamente y par escrito a sesiones del Ayuntamiento, previo acuerdo del
Presidente Municipal, y acudir a ellas con voz informativa y sin voto;

lil.- Formular Ias actas del Ayuntamiento y asentarias en los libros correspondientes.

IV.- Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Ayuntamiento & informar oportunamente al
respecio ai Presidente Municipal;

V.- Auxiliar en la atencién de la-audiencia del Pres:dente Municipal, previo su acuerdo;
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V.- Coordinar las funciones de los ftitulares de las dependencias administrativas que
correspondan a la Secretaria del Ayuntamiento;

Vii.- Establecer y mantener relaciones conlos medios de comunicacién y con los organismos
representativos de los sectores plblicos, privado y social;

Vill.- Divulgar y difundir las actividades de la Administracion Pablica Municipal a través de los
medios de comunicacién;

IX.- Recopilar la informacion que publique la prensa, elaborando compilaciones y analisis de
la misma;

X.- Reforzar a través de la comunicacion, los vinculos entre la sociedad civil y el Gobierne
Municipal;

Xl.- Informar a la comunidad sobre el contenido de fos programas del Gobierna Municipal;
Xli.- Establecer nuevas alternativas de comunicacién y difusion en la actividad de la
Administracion Pablica Municipal;

KIlL.- Asesorar y apoyar a las dependencias del Municipio en todo lo referente a comunicacion
social;

XiV.- Contestar la correspondencia oficial recibida, previa autorizacién del Presidente
Municipal;

XV.- Registrar la correspondencia oficial en el libro respactivo;

XVL.- Elaborar los documentos necesarios para el buen -despacho de los asuntos
encaminados a la Secretaria;

XVil.- Llevar la custodia de los sellos del Ayuntamiento;

XVIHi.- Llevar el confrol de fos asuntos encomendados a -las comisiones y unidades
administrativas y de sus avances a efecto de poder informar al Presidente Municipal y al
Ayuntamiento oportunamente;

XIX.- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones juridicas que, tengan vigencia en e Municipio
dentro de la respectiva competencia;

XX.- Firmar los Reglamentos, Acuerdos, Circulares y deméas disposiciones que emanan del
Ayuntamiento;

XX1.- Expedir los certificados, constancias, copias y credenciales que acuerde y autorice el
Ayuntamiento y el Presidente Municipal;

XX~ Certificar {a realizacion y quérum legal de los Comités y organizaciones municipales
contempladas en leyes v reglamentos.

XX Distribuir las audiencias del Presidente Municipal y en su caso, atenderlas por mandato
del mismo;

XXIV.~ Coordinar y atender, en su caso, todas las actividades que le sean encomendadas por
el Presidente Municipal;

XXV.- Proporcionar asesoria juridica a las Dependencias Municipales;

XXVI.- Compilar y flevar el archivo de fas disposiciones juridicas del ambito municipal, vigilar
su aplicacion v cumplimiento;

XXViL- Vigilar, en auxiio de las Autoridades Federales, el cumplimiento de las leyes y
reglamentos en materia de cultos religiosos;

XXV Qrganizar y vigilar el ejercicio de las funciones de Ja Junta Local de Redutamiento.

(7]
(=)
o)
c
2
£
1]
)
c
2
<

Reglamentos Municipales
R. Ayuntamiento, Marin, Nueve Lein.
Pagina 27 de 34

46 Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 2 de Septiembre de 2020 Periédico Oficial




AXIX.- Organizar y dirigir el archivo municipal de la correspondencia oficial;

XXX.- Vigilar la correcta utilizacion de los espacios: destinados al comercio fijo y semifijo,
regular el ambulantaje y el respeto a los reglamentos que regulan la actividad comercial en el
Municipio;

XXX1.- Promover programas de solidaridad social, asi como.dar segwm:ento a las acciones de
gestoria social que emprenda el Ayuntamiento;

KXXil.- Informar anualmente al Ayuntamiento, o cuando éste lo solicite, de la estadistica de
recursos de Inconformidad presentados por los particulares, contra actos de las autoridades
municipales;

XXXil.- Elaborar o revisar-todos los contratos en que intervenga comio parte la Administracion
Municipal;

XXXIV.- Asesorar juridicamente a las Autoridades Municipales, - para la aplicacion de
sanciones previstas en los reglamentos municipales y demas leyes aplicables;

XXXV.- Participar en 1a elaboracién e instrumentacidn de reglamentos: administrativos, asi

gcomo su reforma o adecuacidn;

XXXVI.- Actualizar a las dependencias de la Administracién Municipal en el conocimiento de
las diferentes leyes, decretos y reglamentos que se promulguen; que guarden relacion con las
funciones que realizan; y

XXXVil.- Las deméas que sefiale este Reglamento y demas disposiciones legales.

ARTICULO 34.- La Secretarla del Ayuntamiento dentro de los asuntos del Orden Juridico
tendréa las siguientes atribuciones:

|- Estudiara y analizarad las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales municipales
para coadyuvar en la elaboracién de anteproyectos de iniciativas y propuestas;

Il.-Dara la asesoria y apoyo técnico juridico a las autoridades y dependencias municipales, a
fin de que sus actos se realicen de acuerdo con el marco juridico vigents;

Ill.- Asesorara y dara apoyo técnico juridico al Sindico en la procuracion y defensa de los
interés y derechos del Municipio; asimismo, en la substanciacion de los recursos
administrativos de su competencia;

IV.- Pondrd en marcha el Programa de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra en el
Municipie, en coordinacién con las dependencias correspondientes;

V.- Establecera y desarrollara programas de orientacion juridica a la comunidad;

Vi.- Acordara directamente - con el - Presidente Municipal los asuntos. que le sean
encomendados;

Vil.-Preparara juridicamente las solicitudes de expropiacion por-causa de utilidad plblica, que
sean presentadas ante el gobierno del Estado;

Viii.- Rendira la informacion -que le sea requerida por el Presidente Municipal, sobre el
gjercicio de las anteriores atribuciones.
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CAPITULO QUINTO
DE LA TESORERIA MUNICIPAL

ARTICULO 35.- La Tesorerfa Municipal depende directamente del Presidente Municipal, v
tiene las siguientes atribuciones:
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l.- Recaudar los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y contribuciones
especiales municipales, asi como las participaciones federal v estatal, e ingresos
extraordinarios que se establezcan a favor del Municipio; :

iL.-Elaborar el programa-presupuesto municipal de ingresos de cada ejercicio fiscal anual;

ill.- Elaborar el presupuesto municipal de egresos de cada ejercicio fiscal anual, o coordinarlo
ern su £aso;

V.- Dar cumplimiento a los convenios de coordinacion fiscal;

V.- Ejercer el presupuesto de egresos, flevar la contabilidad general, el ‘control del ejercicio
presupuestal y efectuar los pagos de acuerdo a los programas y presupuestos aprobados, o
en su ¢aso coordinar lo anterior;

V1.- Ejecutar los programas que e corresponden en el contexio del Plan Municipal de
Desarrolio; ‘

Vii.- Promover la contratacion de empréstitos, atendiendo las necesidades del Municipio,
buscando las mejores opciones que ofrece el mercado financiera, observando los requisitos
de Ley;

Viil.- Publicar el corte de caja de la Tesoreria Municipal; _

iX.~ Determinar la-capacidad de endeudamiento y el control de {a deuda plblica municipal;

X.- Proponer y elaborar los proyectos de leyes, reglamentos y demas disposiciones que se
requieran para el manejo de los asuntos fiscales del Municipio, sometiéndoios a fa
consideracion del Presidente Municipal;

XL~ Integrar y mantener actualizado el padrén municipal de contribuyentes;

Xil.-Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demés disposiciones fiscales
aplicables, por las personas a guienes van dirigidas;

XHL- Ejercer las facultades que se congignan.en la Ley de Hacienda para los Municipios dei
Estado de Nuevo Ledn, en relacién con los contiibuyentes del Municipio;

XIV.- Recibir y custodiar Ias garantias del interés fiscal en los casos de prérroga y autorizacién
para pagar en parcialidades créditos fiscales;

XV.- Organizar y Hievar la contabilidad del Municipio y las estadisticas financieras del mismo.
XVL.- Cuidar que los empleados que manejan fondos vy valores - del ‘Municipio caucionen
debidamente su manejo, conforme a las leyes y reglamentos requieran;

XVIL.- Intervenir en coordinacién con el Sindico en los juicios de caracter fiscal que se
ventilen ante cualquier Tribunal, en representacion del erario del Municipio, cuando tenga
interés la Hacienda Publica Municipal;

XVIiL.- intervenir en la adquisicion y enajenacion de bienss muebles e inmuebles que lieve a
cabo el Municipio, y vigilar que dichas operaciones se ajusten a las disposiciones legales;
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XIX.- Levantar y mantener actualizado el inventario general de los bienes muebles e
inmuebles que constituyan el patrimonio del Municipio;

XX.- Pagar las néminas del personal que labora al servicio de Municipio;

XXl.- Realizar las declaraciones de contribuciones ¥ practicar inspeccionés para verificar el
estricto cumplimiento de las obligaciones fiscales;

XXIi.- Resolver consultas, celebrar convenios con los contribuyentes y, en general, gjercer
las atribuciones que le sefialen las Leyes Fiscales vigentes en el Estado;

XXIiHL.- Participar en la celebramon de los contratos, mediante los- cuales se les otorgue a
terceros el uso o goce de bienes inmuebles del dominio Municipal, y levar el registro de los
mismos para su control y cobro;

XXIV.- Custodiar y concentrar los fondos, garantias de terceros y valores financieros del
Municipio;

XXV.- Establecer medidas de control respecto de los ingresos y egresos de los Organismos
Descentralizados, asf como de los Patronatos que manejen recursos municipales; y
XXVI.-Las demds que se establecen en este Reglamento y ordenamientos legales relativos.
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ARTICULO 36.- E| Tesorero Municipal serd nombrado por el Presidente Municipal previa
aprobacion del Ayuntamiento, y serd el responsable directo de la Administracién de la
Hacienda Municipal, de la recaudacion y el gasto. ‘Ademas de las atribucicnes de la
dependencia a su cargo que se sefialan en el articulo anterior, el Tesorero Municipal sin ser
miembro del Ayuntamiento, tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I.- Acordar directamente ‘con el Presidente Municipal respecto -de los asuntos de su
competencia;

Il.-Conducir la politica fiscal del Ayuntamiento, previo acuerdo con el Presidente Municipal;
.- Con apego a las leyes de la materia, proponer al Ayuntamiento las medidas necesarias y
convenientes para incrementar los ingresos y racionalizar los 'gastos-municip'aies;

IV.- Conducir y vigilar el funcionamiento de un sistema de informacién y orientacion fiscal para
los causantes municipales;

V.- Previc acuerdo con el Prasidente Municipal, someter ala apr'o’bacién del Ayuntamiento, la
glosa de las cuentas del Ayuntamiento anterior; la cuenta anual municipal del gjercicio fiscal
anterior; los estados financieros trimestrales de la Administracion Municipal; el programa
financiero de la deuda publica y su forma de administraria; -

V.- Llevar a cabo el procedimiento econémico-coactivo que: determmen las disposiciones
legales y aplicar las multas y sanciones que cofrespondan;

VIL.-Vigilar y controlar las oficinas de recaudacion.

Vill.- Administrar, reclutar y contratar al personal de las dependencias del gobierno municipal,
de conformidad con los lineamientos y procedimientos internos establecidos, debiendo
integrar también los expedientes laborales de los servidores pablicos.
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CAPITULO SEXTO

DE LA DELEGACION DE FACULTADES Y
LA DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 37.- Al frente de cada dependencia administrativa habra un titular, con la
denominacién que determine el Ayuntamiento, titular quien para el despacho de los asuntos
de su competencia se auxiliara por los servidores publicos que se determinen, conforme a los
recursos y caracteristicas del Municipio.

ARTICULO 38.- Corresponde originalmente a los fitulares de las dependencias, e tramite y
resolucion de los asuntos de su competencia, pero para la mejor organizacion del trabajo se
podra delegar en los servidores a que se refiere el articulo .anterior, cualesquiera de sus
facultades, excepto aquellas que, por disposicion de la ley, de este u ofros reglamentos, o
resoluciones del Ayuntamiento, deban ser ejercidas precisamente por dichos titulares.

ARTICULO 39.- Para la mas eficaz atencién y eficiente despacho de los asunios de su
competencia, el Ayuntamiento podrd resolver -respecto a la creacién de drganos
administrativos desconcentrados que -estaran jerdrquicamente subordinados ai- Presidente
Municipal y tendrén las facultades especificas para resolver sobre Ia materia y dentro del
ambito territorial que se determine en cada caso.

CAPITULOSEPTIMO
DE LA DESCENTRALIZACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 40.- EI Ayuntamiento, con objeto de llevar a- caho ‘una oporiuna toma de
decisiones y una mas eficaz prestacion de los sefvicios pubhcos podra solicitar del Congreso
del Estado, la aprobacién para crear organismos descentralizados, ¢on personalidad juridica y
patrimonio propios.

ARTICULO 41.- Los orga_niSmos descentralizados, cuslquiera que sea la forma o estructura
que adopten serén los que se constituyan fotal o mayoritariamente con fondos municipales.

ARTICULO 42.- E Ayuntamiento debera resolver la creacién dé organismos descentralizad os
atendiendo al menos, a los siguientes aspectos:

I.- Estructura juridico-administrativa;

IL.-Vinculacién con los objstivos y estrategias de los Planes: Mun!capates Estatal y Nacional de
Besarrollo;

lii.- Descripcién clara del 0 los programas y servicios que estaran a cargo del organismo,
incluyendo objetivos ¥ metas coricretas que se pretendan alcanzar;

IV.- Monto de los recursos que se destinaran a dichos ‘organismos y destino de las utifidades;
V.- Efectos econdmicos y sociales que se pretenden lograr.
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ARTICULO 43.- EI Ayuntamiento designara un Comisario para cada uno de los organismos

descentralizados que cree y establecera las formas- para contar con una adecuada
informacion sobre el funcionamiento de dichos organismos.
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CAPITULO OCTAVO
DEL RECURSO UNICO DE INCONFORMIDAD

ARTICULO 44.- Los Recursos de Inconformidad que se interpongan conira las resoluciones
definitivas emitidas por las autoridades del Municipio de Marin, Nuevo Ledn, sefialadas en el
arifculo octavo del presente Reglamento, seran framitados de conformidad con el
procedimiento establecido en el presente capitulo.

ARTICULO 45.- El Recurso de Inconformidad procedera contra las: resoluciones definitivas
emitidas por autoridades del Municipio; 1as cuales se indican a continuacion:

- Las que determinen [a existencia de una obligacion fiscal, Ia fijen en cantidad liquida o
den |as bases para su liquidacion,

ll.- Las que nieguen la devolucion de un ingreso de los requiados por la Ley de Hacienda de
fos Municipios del Estado de Nuevo Le6n, indebidamente percibido por el Municipio.

ill.- Las que impongan multas por infraccion a las normas administrafivas de caracter
municipal.

IV.- Las que causen agravio en materia fiscal, distinta a la que se refieren las fracciones
anteriores.

V.- Las que determinen la clausura de negociaciones.

Vi.- Las que determinen la suspension o la clausura de obras. ]

Vil.-Las que constituyan créditos por responsabilidades contra servidores publicos, asf como
en confra de los particulares involucrados en dichas responsabilidades.

VIli.- Las relativas a la responsabilidad civil extracontractual, reclamada al-Municipio.

IX.- Las que siendo diversas de las anteriores dicten las autoridades del Municipio en perjuicio
de los particulares, o bien sefdlen ofros reglamentos como materia del Recurso de
inconformidad.

ARTICULO 46.- La interposicion del Recurso de Inconformidad sera optativa para el
interesado, antes de acudir ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Nueve
Ledn.

ARTICULO 47.- El tramite del Recurso estara a cargo del “titular ‘de “la dependencia
administrativa que emitié el acto. Dicho fitular autorizard con su firma los acuerdos,
certificaciones y notificaciones correspondientes, hasta poner-los expedientes en estado de
resolucién. Corresponderd a dicho funcionario, la facuitad ‘de resolver sobre la admisién del
Recurso y la suspension del procedimiento administrativo de ejecucion, cuando sea
procedente.
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ARTICULO 48.- El Recurso de Inconformidad se interpondré rd_eni:ro.derius quince dias
habites siguientes, contados a partir de la fecha de notificacion del acto que se impugne.

ARTICULO 49.- El Recurso de Inconformidad se debera formular por eserito, debiendo estar
revestido de formalidad, el que en todo caso debers contener lo siguiente:

i.- El nombre de la persona fisica o moral que promueva el Recurso de Inconformidad, o en
su caso, de su representante legal. Si fuesen varios los recurrentes, deberan designar un
representante comin.

li.-Sefialar el domicilio para-olr y recibir notificaciones dentro del Municipic de Marin, Nuevo
Ledn, y de las personas autorizadas para tal efecto.

ili.- Acompaniar ei o los documentos necesarios para acreditar la personalidad de quien
promueve.

IV.- La autoridad o unidad administrativa que dicté el acto gue se impugna.

V.- El acto que se impugna y la fecha de su notificacion.

Vi.- Mencionar de manera expresa y clara, la relacion de los hechos en los que se basa el
Recurso de Inconformidad.

Vii.- Los motivos de la inconformidad y los fundamentos legales en que se apoya al Recurso
de Inconformidad.

Vill.- Las pruebas que se ofrezcan para justificar los hechos -en que se apoye el Recurso de
Inconformidad, asl como las que deban requerirse cuande el promavente, oportunamente, las
haya solicitado por escrito a la autoridad competente y ésta no las hubiere entregado;
mencionando en cada caso el objeto de la prueba ofrecida.

IX.- Acreditar el interés legitimo y especifico con el que comparece el recurrente.

X.- Establecer de manera clara y concisa, los conceptos de violacion o agravios que se fe
irrogan con la emision del acto impugnado.

X1.- La pretension que se deduce con la interposicion del Recurso de Inconformidad

XH.-El lugar y la fecha de presentacion

XlHl.- La firma autografa del recurrente. Si éste no supiere o no pudiere firmar, lo hara un
tercero a su ruego, poniendo el primero sus huelias digitales de sus pulgares derechos.

Cuando se omitan ios requisitos identificados en las fracciones i, 1L IV, V, VI, Vill y XIi, se
requerira mediante notificacion personal al promovente para que los subsane en un plazo de
tres dias habiles, apercibiéndolo de que, en ¢aso de no hacerlo asi, se tendra por no
presentado el Recurso de Inconformidad. Cuando no obstante el apercibimiento omitiere
ofrecer 0 acompafar pruebas, solamente se le tendrd por perdido el derecho de ofrecerlas. Si
no se colman los requisitos previstos en las fracciones I, VII, IX, X Xl y Xlli, el Recurso de
inconformidad serd desechado de plano.
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ARTICULD 50.- Al escrito del Recurso de Inconformidad Se anexaran:

I.- El documento o los documentos en que se acredite la personalidad del pmmovente cuando
actie a hombre de ofro o de persona moral.

1i.-El documento en que conste el acte o resolucidn impugnado, asi como el acta de
notificacin.

ill.- Copia del escrito del recurso y de las pruebas documentales que se ofrézcan, cuando se
sefiale en el escrito.

IV.- Las pruebas documentales ofrecidas por el promovente.

V.- Si se ofrece la prueba pericial y la testimonial deberan acompaiiarse los interrogatorios
sobre los hechos en que deben versar y sefalaran el nombre y domicilio de los testigos v
peritos, sin estos reguisitos no se admitiran pruebas.
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Cuando el promovente no acompafie los documentos @ due sé refiere este articulo se le
requerira en los términos establecidos en la parie final del articulo 49 dei presente
Reglamento. Porlo que hace el acto o resolucion impugnados o al acta de notificacidn,
bastara que manifieste bajo pmtesta de decir verdad, que no se levanto o que se le dejs copia
con ellos, para que se tenga por presentado el Recurso.

ARTICULO 51.- Siempre que el recurrente sefiale al efecto domicilio dentro del Municipio, se
te notificaran personalmente los siguientes actas:

- Los acuerdos o resoluciones que admitan o desechen el Recurso, o declaren el
sobreseimiento. : :

ll.- Los acuerdos o resoluciones que admitan o desechen las prusbas.

lll- Las resoluciones o acuerdos que contengan o sefialen fechas o términos para cumplir
requerimientos de actos o diligencias.

V.- Los acuerdos o resoluciones que ordenen notificar a terceros.

V.- Los acuerdos o resoluciones que pongan fin al Recurso de Inconformidad, o
cumplimenten sentencias de los tribunales competentes.

Si el recurrente no sefiala domicilio en este Municipio, las notificaciones se efectuaran por
lista de acuerdos que se fijard en las oficinas de la dependencia administrativa que tenga
conacimiento del Recurso en mencidn.

Se notificarén por correo certificado, con acuse de recibo, los acuerdos que resuelvan sobre
la suspensién del procedimiento administrativo de ejecucion.

ARTICULO 52.- Las notificaciones personales se haran en el domicilio que hubiese sefialado
el inconforme para recibirlas y, en su defecto, en el que tuviese registrado en'la Unidad. Todas
fas notificaciones surtirdn sus efectos el dfa habil siguiente al en que se realicen.
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Los términos fijados en los acuerdos o resoluciones que se notifiquen, comenzaran a correr el
dia siguiente de la fecha en que surta sus efectos la notificacién respectiva. En los términos
solo se computaran los dias habiles, entendiéndose por tales, agugllos en gue se encueniren
abiertas al ptiblico las oficinas del Municipio.
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ARTICULO 53.- Es improcedente el recurso cuando se ‘haga valer conira actos
administrativos:

- Que no afecten el interés juridico del recurrente.

il.- Que sean resoluciones dictadas en Recurso Administrativo o en cumplimiento de éstas o

de sentencias.

Hli.- Que hayan sido impugnados ante el Tribunal de Justicla Administrativa del Estado de

Nuevo Ledn.

IV.- Que se hayan consentido, entendiéndose por consentidos los actos contra los que no se

promovio el Recurso de Inconformidad dentro de término legal. =

V Que sean conexes a otro que haya sido impugnado por medio de algan Recurso o Juicio.
.~ Que hayan sido revocados por la Autoridad Administrativa.

VII.—Cuando de las constancias de autos, apareciere claramente que no existe la resolucion o

acto impugnado.

Vill.- Cuando hayan cesado los efectos del acto impugnado, o este no pueda suriir efecto

legal o material alguno, por haber dejado de existir el objeto a la materia del mismo.

IX- Contra actos o resoluciones que sean materia de ofro recurso gue se encuentre

pendiente de resolucién promovido por el mismo recurrente, contra la misma autoridad y por

el mismo acto o resolucién adiministrativa.

X.- Contra actos o resoluciones que hayan sido impugnados en juicio de amparo.

Xl.- Contra actos cuyo recursc no se promovié en tiempo y forma dentro del término que

marca este capitulo, o que hayan side consentidos expresa o tacitamente.

Xll.-Contra actos que se deriven de otro consentido.

Xlil.- Cuando no se expongan los argumentos con los que se demuestren que los actos o

resolucién les causan agravios.

ARTICULO 54.- Opera legalmente el sobreseimiento del Recurso’ de Inconformidad, en los
siguientes supuestos:

I.- Por desistimiento expreso del Recurso de Inconformidad, realizado por el interesado o su
representante legal.

IL.- Por muerie de la parie recurrente.,

lil.~ Por sobrevivir o surtirse en la especie aiguna de las causales pravistas para la
improcedencia,

V.- Por realizar la autoridad demandada un acto posterior, que satisfaga la pretensién gque
deduce el recurrente o que se revoque el acto impugnado.
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V.- Por inactividad procesal durante el término de sesenta dias naturales. Se entendera por
inactividad procesal la falta de impulso necesario para que se cumplan con las etapas
requeridas para pronunciar la resolucién definitiva.

Vl.- Cuando de autos se desprenda que no existe el acto reclamado.
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ARTICULO 55.- En la tramitacion del Recurso de Inconformidad se admitiran foda clase de
pruebas, excepto la de confesion de las autoridades mediante absolucion de posiciones.

Las pruebas supervinientes podran presentarse siempre que no se haya resuelto el Recurso.

Hara prueba plena la confesion expresa del recurrente, las presunciones legales que no
admitan prueba en contrario, asi como los hechos legalmente afirmados por autoridad en
documentos publicos, pero si en dichos documentos se contienen declaraciones de verdad o
manifestaciones de hechos de particulares, los documentos solo prueban plenamente que,
ante la autoridad que los expidio, se hicieron tales declaraciones o manifestaciones, pero no
prueban la verdad de lo declarado 0 manifestado.

Las demas pruebas quedarén a la prudente apreciacién de la autoridad.

ARTICULO 56.- La autoridad municipal responsable, una vez admitido el Recurso de
Inconformidad y habiendo emplazado a la autoridad demandada, sefialara en un término de
diez dias habiles, fecha y hora a fin de que tenga verificativo la audiencia de pruebas, la que
tendra por objeto desahogar Ias pruebas ofrecidas porias partes.

Para el desahogo de las pruebas se estard a lo contenido en el capitulo Xl de la Ley de
Justicia Administrativa para el Estado de Nuevo Leén,

ARTICULO 57.- Una vez que se haya concluido con el desahogo de las pruebas, se
concederd al recurrente y al tercero interesado, si lo hubiere, un término de cinco dias habiles
para presentar sus alegatos por escrito.

ARTICULO 58.- Transcurrido el término para la presentacion de los alegatos, se dictara fa
resolucion definitiva en un término no mayor a quince dfas hablles. La resolucion que recaiga
al Recurso de Inconformidad, debera estar debidamente fundada y motivada, examinara
todos y cada uno de los agravios o conceptos de violacién, hechos valer por la recurrente,
valorando las pruebas ofrecidas y desatiogadas, pudiendo invocar hechos natorios y criterios
jurisprudenciales. No se podra revocar o modificar los actos administratives, en la parte no
impugnada por el recurrente.

La resolucion expresara con claridad los actos que se modifiguen y si la modificacién es
parcial, se indicara con precision el monto del crédito fiscal que subsista.
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ARTICULO 59.- Si la resolucion definitiva confirma el acto impugnado, se declararé su validez
legal y se procederd en consecuencia, segin la naturaleza del acto impugnado, estando
chligado el promovente a respetar su cumplimiento u observancia, para todos. los efectos
legales correspondientes. Si la resolucion definitiva ‘modifica a la recurrida, se ejecutara lo
establecido en la resolucién definitiva, y si se revoca la resoliicién recurrida, se dejars sin
efectos ésta y se estara en el sentido de lo resuelto dentro del Recurso de Inconformidad.

ARTICULO 60.- La resolucién del Recurso debers ser fundada vy motivada y por io tanto
contendra:

- La fijacion clara y precisa de los puntos controvertidos, asi comic el examen y
valorizacion de las pruebas.

iL- El analisis de los agravios consignados en el Recurso.

liL.- El fundamento en que se apoyen para declarar fundada o infundada la pretensién para
reconocer la validez o ilegalidad del acto o resolucién impugnada.

ARTICULO 81.- La resolucién que ponga fin al recurso podra:

.- Desecharlo por improcedente o sobreseerlo en su caso.

ll.- Confirmar el acto impugnado.

lll.- Mandar reponer el procedimiento administrativo.

IV.- Dejar sin efectos el acto impugnado. - :

V.- Modificar el acto impugnado-o dictar uno nueve: que lo sustituya, cuando el recurso
interpuesto sea total o parcialmente resuelto a favor del recurrente.

ARTICULO 62.- No habrd condenacién en cosfas en e Recurso c_!e—lnconfonnidad,
correspondiendo ‘al recurrente hacerse cargo de los honorarios y gastos que genere su
defensa.

ARTICULO 63.- La suspension del acto administrativo materia del Recurso de Inconformidad
se decretara a peticion del recurrente. Procede decretar la suspension cuando concurran los
requisitos siguientes:

L- Que lo solicite por escrito el recurrente ante la- Autoridad cﬁmpéteﬁte.

Il.- Que no se siga perjuicio al interés social, ni se contravengan disposiciones de orden
publico. :

iil.- Que sean de dificil reparacion los dafios y perjuicios que se causen al recurrente con la
ejecucion del acto. -

V.- Que garantice el recurrente el interés fiscal, asi como los dafios. y perjuicios gque
pudieran ocasionarse a terceros o a la comunidad.
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ARTICULO 64.- Los recurrentes podran garantizar el interés fiscal y los dafios indicados enla
fraccion IV del Articulo precedente, en alguna de las formas siguientes:

I.- Depdsito en la cantidad liquida que se determine, antela Tesoreria Municipal.

Il Prenda o hipoteca que se constituya a favor del Municipio. -

lll.- Fianza otorgada por institucion autorizada, o por persong fisica o moral de reconocida
solvencia, la que no gozaré de ios beneficios de orden y excusi6n.

V.- Embargo en ia via administrativa.

 La garantia debera comprender, ademaés de las contribuciones ‘adeudadas, los accesorios
causados a la fecha de su expedicién, asi como- los que se causen en los doce meses
siguientes a su etorgam;ento tratandose de créditos fiscales. En'los demas casos la garantia
deberd cubrir los posibles dafios y perjuicios que se llegaren a causar a ferceros o a la
comunidad. En ninglin caso las autoridades podran dispensar el otorgamiento de la garantia.

ARTICULOD 65.- En caso de negativa o de violacion a la suspension, los interesados podran
recurrir en queja ante el Secretario del Ayuntamiento, acompafiando los documentos en que
conste el Recurse de Inconformidad . y el ofrecimiento u otorgamiento de la garantia
correspondiente. El Secretario del Ayuntamiento aplicard las reglas indicadas en Articulos
precedentes para resolverlo que corresponda.

_ CAPITULONOVENO
PROCEDIMIENTO DE REVISION Y CONSULTA

ARTICULO 66.- En la medida que se modifiguen las condiciones socioeconémicas del
Municipio, en virtud de su crecimiento demograﬁce social-y - desarrollo de : actividades
productivas y demés aspectos de la vida comumtaria, el presente ‘Reglamento podra ser
modificado o actualizado, tomando en cuenta la opinidh de fa propia comunidad.

ARTICULO 67.- Para garantizar la participacion ciudadana en la revision para la
actualizacion, toda persona residente en el Municipio tiene la facultad de realizar por escrito
sugerencias, ponencias o quejas en relacion con el contenido normativo del presente
Reglamento, escrito que debera dirigirse al C. Secretario del R. Ayuntam!entu a fin de gue &l
C. Presidente Munzclpal de cuenta de una sintesis de ta]es propuestas en sesion ardinaria del
R. Ayuntarniento, para que dicho cuerpo colegiado tome la decisién correspondiente.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - Se abroga ei Reglamento de Adminisiracion Pubfica del Municipio de Marin,
N.L., publicado en el Periédico Oficial No. 51 de fecha 21 de abril de 2003 y las disposiciones,
reglamentos o acuerdos administrativos que contravengan lo dispuesto en el presente
Reglamento.
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SEGUNDO. - El presente Regiamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial del Estado
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ING. JOSE SANTAMARIA GUTIERREZ "LIC. MIGUEL/GOMEZ DE LA GARZA
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO DEL R.AYUNTAMIENTO

Maovts Lo )

Je i iz %ﬂ\a’rﬁ‘?_ :
C. MARTHA LAURA ORTIZ RAMIREZ
SINDICO DEL R. AYUNTAMIENTO
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